o da Educagao
Diregéo-Geral da Educagéo

Missao Assegurar a concretizagdo das politicas relativas & componente pedagdégica e didatica da educagéo pré-escolar, dos ensinos basico e secundario e da educacéo extraescolar, prestando apoio
técnico a sua formulagdo e acompanhando e avaliando a sua concretizagdo, bem como coordenar a planificagao das diversas provas e exames.

Objetivos Estratégicos (OE)

OE1 Promover a qualidade do ensino e das aprendizagens
OE2 Apoiar a idade e o b tar nas I
OE3 Modernizar, inovar e simplificar os procedimentos internos na DGE
40%  Eficacia #VALOR! #VALOR!  #VALOR!

Peso Objetivos operacionais / indicadores Sl IResulizely) [Resulizity| - M eran: Vel | [Resuizs xa realizagao |Classifical Desvio
) P 2022 | 2023 | 2024 | 2025 co | 2025 s ©
ar o d lvi

40% O1. Asseg! o curricular na ed o pré: lar e nos i basico e dario (OE1; ODS 4) #VALOR! #VALOR!  #VALOR!

1.1. Prazo para apresentar a proposta de revisdo das AE das

33% 3 . A PP na na na 180 30 112
diferentes disciplinas e areas disciplinares.
3 = N — -
33% I..2. N° de sessbes dg capacllta.\gao em avaliagéo pedagdgica para - - - 6 1 9
liderangas de topo e intermédias.
= = . . =
34% I.3.N c}e_reunloes de apompanhamgnto do projeto de inovagéo - - - 14 3 21
pedagdgica para o ensino secundario
40%  O2. Apoiar as i i nap ¢ao da i e do b tar dos alunos (OE2; ODS4) #VALOR! #VALOR! #VALOR!
50% I.44|?'r.azo para atuall;ar os_lnstrumentos para ldlalgr]ostlco, i . - 100 30 45
posicionamento e orientagdo dos alunos na disciplina de PLNM.
50% 1.5.N° de recursos disponibilizados no &mbito da Saude Mental e iB - 7 5 1 8
Bem-Estar
03.Promover a boa gestao dos trabalhad: , desi d nos dominios da e da saude no trabalho, da conciliagdo da
o g ¢ 1 1 1
20%  \ida profissional com a vida pessoal e familiar e da motivagao (OE3; ODS 5 e 8) ECEOR I R R
50% 1.6.Taxa de resposta ao inquérito de satisfagéo interna 56,20% 53,50% 50,94% 60% 5% 80%
50% 1.7. Taxa de trabalhadores em regime de teletrabalho até 3 dias - — 78.57% 60% 10% 87%
por semana, com ligagédo VPN
30% Eficiéncia #VALOR! #VALOR!  #VALOR!
Objetivos operacionais / indicadores stace]| Restliace (Rosuliace [cta Toleranci Vel Saiace xa realizagéo | Classificagao Desvio
) P 2022 2023 2024 2025 criico | 2025 & &
60%  OA4. Promover a participagao de alunos e familias na gestéo educativa (OE 2; ODS 4) #VALOR! #VALOR! #VALOR!
1.8. N° de escolas com atividades promovidas pela DGE para
50%  familias no &mbito do desenvovlimento em competéncias na na na 200 10 260
digitais.
o W
50% I9 N de pamlmpa(;oes efetuada§ por alunos em eventos - - - 2200 100 2875
publicos organizados ou coorganizados pela DGE
20% 05. I_Jinamizar a utilizagdo dos sistemas de informagéo e de comunicagdo promovendo a participacado dos trabalhad na gestdo dos #VALOR! #VALOR! #VALOR!
servigos (OE 3; ODS 8)
50%  1.10. N.° de procedimentos administrativos internos otimizados na na 2 2 1 5
50% 1.11. Taxa de trabalhadortles integrados em grupos de trabalho 80% 80% 87% 70% 5% 94%
em plataformas colaborativas
30% Qualidade #VALOR! #VALOR!  #VALOR!
Objetivos operacionais / indicadores sultace]| Besuliace (osultace [QEhicta Veler | Resisls xa realizagéo | Classifica Des
; P 2022 | 2023 | 2024 | 2025 crico | 2025 g s
60%  O6. Promover a quali eai ca iva (OE1; ODS 4) #VALOR! #VALOR! #VALOR!
5 . . " _— N
30% 1.12. N° de guides de estudo auténomo disponibilizados as - - - 100 5 130
escolas
1.13. N.° de agdes de divulgagdo das OPC/OCEPE diamizadas
30% pela DGE no &mbito da primeira infancia e educagéo pré- na na na 3 1 6
escolar.
1.14. Grau médio de satisfagéo dos participantes em iniciativas
9
e de formag&o creditada promovidas pela DGE (escala 1 a 4) 53 S8 & S5 Qi 52
40% O7.A gurar o alir égico e a arti ¢do interna dos servigos da DGE (OE3) #VALOR! #VALOR! #VALOR!
o - L
100% !.15. N. d.e reunibes de planeamento e monitorizagéo 20 20 - 12 4 20
intersetorial
Dirigentes - Direg&o superior 20 3 60 0 -60
Dirigentes - Direg&o intermédia 16 12 192 0 -192
Técnico superior - (inclui Especialistas de informatica e docentes 12 185 2220 0 2920

requisitados em regime de mobilidade estatutaria)

Coordenador Técnico 9 0 0 0 0



Assistente técnico - (inclui Técnicos de informética) 8 24 192 0 -192

Assistente Operacional 5 3 15 0 -15
Total 227 2679 0 0 -2679
Recursos financeiros (euros)
Orgamento de atividades/funcionamento 5409 239 0 -5409 239
Despesas c/Pessoal 69 443 0 -69443
Aquisicoes de Bens e Servigos 5223 896 0 -5223896
Outras despesas correntes 115 900 0 -115900
Investimento/projetos 82 516 890 0 -82516 890
Outros valores 1121143 0 -1121143
Total 89 047 272 0 -89 047 272

Gréaficos Recursos Humanos e Recursos Financeiros

Recursos Humanos (pontos)
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0,2
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Recursos Financeiros (euros)
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Taxa de realizagao dos indicadores
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b

11 1.2 L3 | L4 Ls | 16 L7 | s o | L0 L | a2 113 L | oL1s |

0.1 ‘ 0.2 ‘ 0.3 ‘ 0.4 0.5 ‘ 0.6 ‘ 0.7 ‘

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

0,00%
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1.10

1.11

1.12

1.13

1.14

1.15

Fontes de verificagao
Registo no sistema de gestdo documental

Contagem de sessoes realizadas

Contagem dereunides realizadas

Registo no sistema de gestdo documental

Pagina eletrénica da DGE

Contagem de inquéritos submetidos

Registos constantes na DSIIT (ligagdes vpn, meios informaticos disponibilizados)

Contagem das escolas com atividades promovidas pela DGE para familias no
ambito do desenvolvimento em competancias digitais

Acessos registados nos eventos com participagéo de alunos

Sistema de gestao documental

Registos de trabalhadores constantes nas plataformas de informagéo e
comunicagao

Pagina eletrénica da DGE

Pagina eletronica da DGE

Grau médio de satisfagéo dos participantes em iniciativas de formagéo creditada promovidas pela
DGE (escala 1a4)

Acessos registados nas reuniées de planeamento e monitorizagao intersetorial

Férmulas de célculo
Contagem do n.° de dias decorridos

Contagem simples

Contagem simples

Contagem do n.° de dias decorridos

Contagem simples

(N.° de inquéritos submetidos/ n.° total de trabalhadores)x100

(N.° de trabalhadores da DGE com as condigdes necessarias
para desempenho de fungées a distancia até 3 dias por
semana / N.° total de trabalhadores da DGE) x 100

Contagem simples

Contagem simples

Contagem simples de registos

(N.° de trabalhadores da DGE registados nas plataformas de
informag&o e comunicag&o / N.° total de trabalhadores da
DGE) x 100

Contagem simples

Contagem simples

Média dos resultados aos inquéritos de satisfagao relativos a
formagao creditada promovida pela DGE

Contagem simples

S0 no resultado final
5,28%

5,28%

5,44%

8,00%

8,00%

4,00%

4,00%

9,00%

9,00%

6,00%

6%

5,40%

5,40%

7,20%

12,00%



